
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  D I  C A R I N I  M I C H E L E  
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MICHELE CARINI 
Indirizzo  ________ – 06024 Gubbio (PG) 
Telefono  _________ - __________ 

E-mail  ___________________ 
P.IVA/CF  _________________________ 

Numero REA  ________________ 
Ruolo Agenti  ______________________ 

 

 

 

Nazionalità  Italiana 
 

  Data di nascita  21/05/1980 
 

     

 
 
 
 
 

 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2011 ad oggi                 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Carini Michele ditta individuale 
 

• Tipo di azienda o settore  Commercio all’ingrosso souvenirs 
• Tipo di impiego  Titolare d’azienda 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione commerciale dell’attività, con attenzione sia agli acquisti in Italia che all’estero che 
nelle vendite con gestione della clientela e rete vendita in Italia. 
 

 
 

• Date (da – a)  Da Settembre 2009 a Dicembre 2010 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Reys Spa – Arcore (MB) / Giorni Ferro – Sansepolcro (AR) 
 

• Tipo di azienda o settore  Industria – produzione ausiliari chimici artigianato e industria 
• Tipo di impiego  Agente di commercio monomandatario 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca e sviluppo clientela zona Nord Umbria settori:  
automotive, carpenterie metalliche, industrie metalmeccaniche, carrozzerie, lav.legno 
 

 
 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 



 
 
 
 
  

• Date (da – a)  Da Gennaio 2002 ad Agosto 2009 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Acacia Giuseppe srl - Gubbio 
 

• Tipo di azienda o settore  Industria – produzione e commercio articoli regalo e souvenirs 
• Tipo di impiego  impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Vendite Centro-Nord Italia dal 2004: 
Ricerca e Selezione personale di vendita 
Gestione personale di vendita esterno: controllo e supporto sul campo 
Gestione riunioni forza vendita 
Gestione Clientela Direzionale 
Realizzazione di budget per zona e per agenti 
Responsabile Acquisti Fornitori Esteri con Esclusiva fino 2003: 
Gestione e programmazione acquisti Fornitori Esteri con rapporto di esclusiva per l’Italia 

 
  
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1994-1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Studi conseguiti presso “I.T.C. Matteo Gattapone di Gubbio (PG) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie economiche con particolare attenzione agli aspetti tecnici (laboratorio) delle singole 
materie (informatica, economia aziendale, inglese)  

• Qualifica conseguita  Perito Tecnico Commerciale e Programmatore 
• Votazione  96/100 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRA LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  INTERMEDIO 

• Capacità di scrittura  INTERMEDIO 
• Capacità di espressione orale  INTERMEDIO 

 

CORSI DI LINGUA ALL’ ESTERO  RILASCIO CERTIFICATO DI STUDI PRESSO “LANGUAGE LINK” DI LONDRA, 
ACCREDITATA DAL BRITISH COUNCIL, PER FREQUENTAZIONE CORSO DI LINGUA 
INGLESE LIVELLO “PRE INTERMEDIATE”  FEBBRAIO 2009 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale  
 

 OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI GRAZIE AL LAVORO CHE STO SVOLGENDO, CHE MI STA PERMETTENDO DI 

COMUNICARE CON MOLTE PERSONE E ORGANIZZARE UN LAVORO DI SQUADRA 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE VISTO CHE DEVO COORDINARE IL LAVORO DI 
COLLABORATORI ESTERNI E INTERNI, FARE PROGETTI, ORGANIZZAZIONE AUTONOMA 
DEL LAVORO E STILARE PREVISIONI. 
 
Presidente “JUVENTUS CLUB GUBBIO” ASSOCIAZIONE ONLUS dal 2011 AL 2015 
 
Frequentazione Corso approvato dalla Provincia di Perugia cod.06.03.41.137 dal 16/11/2006 al 
20/09/2007 con titolo: INNOVAZIONE, TRADIZIONE e MANAGEMENT-INNOVAZIONE 
GESTIONE AZIENDALE 
 
Frequentazione corso approvato dalla Provincia di Perugia cod.03.70.13.001 dal 04/07/2003 al 
30/10/2003 con titolo: E-WORLD. 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO DEL COMPUTER  MOLTO BUONO, CONOSCENZA GENERALE DELL’AMBIENTE MICROSOFT 

WINDOWS E MICROSOFT OFFICE,  NAVIGAZIONE INTERNET, CONOSCENZA HARDWARE DEL PC 

 
 

NOTE  DISPONIBILITA’ E SERIETA’ 
 

PATENTE   Patente B 

 

AUTOMUNITO  SI  
 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento e la comunicazione dei dati personali ai sensi del D.lgs 196/03  


