
   Curriculum Vitae  Luca Merli 
 

   
   
  Pagina 1 / 2 
 

INFORMAZIONI PERSONALI LUCA MERLI 
 

  

  

       

 

 

 

Sesso Maschile | Data di nascita 24/06/1968 | Nazionalità Italiana  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

(Dal 1997  ad oggi) 

 

 

     

 

 

                                               
 
 
 
 
 
 

 
 
                          
 

                         (Dal 2017 ad oggi)  

LIBERO PROFESSIONISTA 

Abilitazione alla professione di Consulente del Lavoro 

Iscritto all’Albo del Consiglio Provinciale dei Consulenti del Lavoro di Perugia al n. 425 

Esercizio della Libera Professione di Consulente del Lavoro con Studio in Perugia e Umbertide 

Iscirtto all’Albo dei Consulenti Tecnici del Tribunale di Perugia 

Iscritto all’Albo dei Periti del Tribunale di Perugia 

Professionista con certificazione di qualità “Formazione Continua” 

ALTRE ATTIVITA’ INERENTI LA LIBERA PROFESSIONE 

Docenze per Enti ed Istituti in materia di Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale 

Pubblicista su riviste di settore e rubriche di quotidiani su temi lavoristici  

Procuratore per la gestione di atti e procedure inerenti l’amministrazione del personale 

 

Human Resources Manager Esterno presso S.M.R.E. S.p.A.  – I.E.T. S.p.A. 

 
 

 

(dal 1989 al 1997) DIPENDENTE  

Confcommercio Umbria 

Addetto ufficio paghe 

Responsabile Ufficoo paghe 

Vice responsabile Ufficio Relazioni Sindacali 

Responsabile del Servizio Sicurezza Sul Lavoro 

Conciliatore Sindacale 

INCARICHI PER CONTO  DI CONFCOMMERCIO 

Membro Commissione Provinciale di Conciliazione 

Membro Comitato Consultivo Provinciale INAIL 

Membro Commissione Provinciale per il Collocamento Obbligatorio 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 
 
 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 
 

 

 
 

 

   

 

 

  

 

 

(nel 1987) ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE ALDO CAPITINI  

Dipoloma votazione 46/60 

Iscritto alla FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE dell’Università di Perugia con successiva rinuncia agli 

studi 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A2 A2 A2 A2 
A2 

 

Francese A1 A1 A1 A1 
A1 

 
                      

Competenze comunicative  Ottime competenze comunicative acquisite durante l’esperienza lavorativa 
 Predisposizone spiccata ai raporti interpersonali 
 Ottime capacità organizzativa-gestionale 

 
Competenze professionali ▪ Ventennale esperienza in tema di Diritto del Lavoro,  

▪ Capacità in ambito gestione del personale, 
 

Competenze informatiche ▪ Conoscenze tecniche di base Microsoft Office 

▪ Ottimo utilizzo rete e social 
 

Patente di guida A -B 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

  


