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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SANTANTONIO  MARCO 
Indirizzo  55 06123 PERUGIA 
Telefono   

TEL   
E-mail   

 
Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  23/09/1974 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   2013-2019 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ecce Bombo Burger Via Innamorat 6/b Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Ristorazione 
• Tipo di impiego  Titolare 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione, Relazioni umane, Responsabile 
 

• Date (da – a)  1997 - 2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Pianeta Casa Servizi Immobiliari 

• Tipo di azienda o settore  Intermediazione e Franchising 
• Tipo di impiego  Titolare d’agenzia e Responsabile marketing e risorse umane franchising 

• Principali mansioni e responsabilità  Agente immobiliare e Gestore e titolare di franchising 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1988-1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  I T C Vittorio Emanuele II 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 RAGIONERIA ED INFORMATICA 

• Qualifica conseguita  RAGIONIERE PROGRAMMATORE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 40/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura   buono 

• Capacità di scrittura   buono 
• Capacità di espressione orale    buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in siuazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 SPICCATA  PREDISPOSIZIONE NELLE RELAZIONI UMANE. 
CAPACITA’  DI FARE SQUADRA  E DI LAVORARE IN TEAM. 
CAPACITA’ DI PROBLEM SOLVING  ALL’INTERNO DELLO STAFF , 
MATURATA NELLE ESPERIENZE LAVORATIVE . 
TOLLERANZA, RISPETTO DEI RUOLI E MOTIVAZIONE DEL 
PERSONALE FINALIZZATI  ALLA RICERCA DI SINERGIE IN AMBITO 
LAVORATIVO PER IL BUON FLUIRE DELL’ATTIVITA’ . 
RIGORE, EQUILIBRIO E METODO NELLA PROGRAMMAZIONE DEL 
LAVORO . 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 IDEAZIONE E SVILIUPPO DI STARTUP IN AMBITO RISTORAZIONE. 
ESPERIENZA MATURATA NELLA PROGRAMMAZIONE DEI TURNI DI 
LAVORO DEL PERSONALE, NEL RISPETTO DELLA GIUSTA 
ALTERNANZA E DELLE ESIGENZE DI TUTTI. 
GESTIONE CONTABILITA’. 
SELEZIONE PERSONALE DELLE MATERIE PRIME. 
RAPPORTO DIRETTO CON I FORNITORI. 
CONTINUA RICERCA DELLA PROGRAMMABILITA’ DEL LAVORO. 
NELL’ ATTUALE RUOLO LAVORATIVO, CAPACITA’ DI 
SINERGIZZARE CON IL CUOCO PER LA SCELTA DEL MENÙ 
SETTIMANALE. 
RELAZIONE CONTINUAMENTE AGGIORNATA CON L’UTENTE REALE 
O POTENZIALE ATTRAVERSO L’USO DEI SOCIALS. 
AGGIORNAMENTO DELLE AUTIRIZZAZIONI (HCCP…..) 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, ATTRAVERSO 
PARTECIPAZIONI AD EVENTI ENOGASTRONIMICI (ES. 
PARTECIPAZIONE A VINITALY 2007 E 2018) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO  PC , OFFICE E SOCIAL MEDIA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  B - C 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI  ….metterei l’articolo di quando eri giovane agente immobiliare se ce l’hai in pdf e quelli della 
classifica nazionale delle hamburgherie 

 


