
C U R R I C  U L U M  V I T A E

F O R M A T O  E U R O P E O

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

ROBERTO AGNORELLI 

VIA MOROZZI 43, 53034 - Colle di Val d’Elsa (Siena), Italia

Telefono 340 4608551 

E-mail pulsart72@gmail.com

Nazionalità 

Luogo/Data di nascita

Italiana

SIENA 08/10/1972 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2002/2003 Tecnico Progettista Cad/Cam 2D/3D presso Eurobic Toscana

Poggibonsi (Siena)  con stage aziendale presso Mobilvetta Autocaravan Poggibonsi (Siena)

2000 Corso Tecnico WEB Designer certificazioni FLASH, Dreamweaver Macromedia group Siena

1993 Tecnico Gestione Qualità Aziendale reg.Toscana  presso Centro Formazione Nuove 

Tecnologie, Poggibonsi (Siena); stage aziendale presso ISEA spa, Casole d'Elsa (Siena)

1992 Diploma di Perito Industriale Capotecnico spec. Informatica, ITIS Tito Sarrocchi (Siena)

2004 – attuale: operatore di esercizio/Autista presso Train/Tiemme spa, (Siena) 

settore contrattuale: Autoferrotranvieri

2000 – 2003: operatore addetto macchina controllo numerico presso ITLA S.p.A.

Casole d’Elsa (Siena), settore contrattuale: Metalmeccanici

1997 – 2000: verniciatore presso azienda FLORENCE srl, Casole d’Elsa (Siena)

settore contrattuale: Chimici

1995 – 1997: autista servizio postale conto terzi, ditta Bandinelli Giulio (prov. Siena) 

Altre esperienze lavorative a tempo determinato: operatore postale, agente commerciale, agente 
assicurativo, operatore agricolo



CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA 

ALTRA LINGUA

ITALIANA 

INGLESE 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di scrittura elementare 

• Capacità di espressione orale elementare

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 

TECNICHE DI COMUNICAZIONE : CORSI/PERCORSI CON  ROBERTO RE SOCIETÀ HRD; 

MAX DAMIOLI SOCIETÀ SKILLS, MAX FORMISANO, CLAUDIO CUBITO società Scotwork 
Italia, TERENZIO TRAISCI presso SOCIETÀ KONTATTO ITALIA, MILLIONAIRE MIND 

INTENSIVE T.HARV EKER  RIMINI 2012 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

TEAM BUILDING IN ESPERIENZE DI NETWORK MARKETING IN AZIENDE Internazionali 
quali LYCONET, FOREVER LIVING 

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 

PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTURA E DI CALCOLO: LIVELLO BASE 

PROGRAMMI VARI DI GESTIONE GRAFICA: LIVELLO BUONO 

PROGRAMMI  REALIZZAZIONE MEDIA/WEB: LIVELLO BUONO

GESTIONE SOCIAL NETWORK: LIVELLO BUONO 

PATENTE O PATENTI  Categorie A,B,C,D CQC ; possesso di carta professionale del conducente 

Colle di Val d’Elsa (Siena), 10/04/2019 Roberto Agnorelli




