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PERSONAL INFORMATION

Name
Address
Telephone

E-mail

Nationality

Data di nascita

Stato Civile

* Data

+ Nome dell'azienda e citta

+ Tipo di societa

* Posizione lavorativa

+ Principali mansioni e responsabilita

* Data

+ Nome dell'azienda e citta

+ Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Data

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Data

* Nome dell'azienda e citta
* Tipo di attivita

* posizione lavorativa

RONCHI ROBERTO

2, VIA SAN GIUSEPPE, 20010, CORNAREDO (MI), ITALY
393483645841

starliter1@tiscali.it

Italiana

8 MAGGIO1961 A LUCERNA - SVIZZERA

CONIUGATO CON DUE FIGLI

MARZ0 2019 AD OGGlI

ANYTIME FITNESS ITALIA SRL MILANO

FITNESS- PALESTRE

CO0

COORDINAMENTO DI TUTTE LE ATTIVITA' AZIENDALI CON DELEGAALLO SVILUPPO

NOVEMBRE 2017 - MARZO 2019

KENTACKY FRY CHICKEN SPA - MILANO

Ristorazione Fast food

Responsabile sviluppo

Ricerca nuovi locali con supervisione di tutte le attivita’ atte all'apertura

OCTOBER 2016 — OCTOBER 2017

Gnodi Group / Mobile System - Somma Lombardo

Forniture per Hotelleria, Manutenzioni e realizzazione container cucina&bar
Responsabile vendite

Coordinamento rete vendita, acquisizione nuovi clienti,

AGOSTO 2015 - OTTOBRE 2016
StylGame srl — Spilimbergo Udine
Forniture per casind e alberghi
Direttore vendite Italia ed Estero



* Principali mansioni e responsabilita

*Data

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Data

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Data

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Data

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Data

* Nome dell'azienda e citta
* Tipo di societa

o  Posizione lavorativa

e Principali mansioni e
responsabilita

*Data

* nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa

* Posizione lavorativa

* Principali mansion e responsabilita

EDUCATION AND TRAINING

+ Data
Corsi di Formazione

+ Data
* Nome e istituto
« Titolo di Studio

Coordinatore di tutta la linea vendite interna ed esterna composta da agenti sparsi in molti paesi
sia europei che extra europei.

OTTOBRE2014 - LUGLIO2015

Romagna Giochi srl- Faenza

Settore giochi ed entertainement

Responsabile nuovi progetti e riorganizzazione aziendale

I mio ruolo prevedeva la supervisione ad una riorganizzazione interna aziendale e lo sviluppo di
nuovi prodotti.

SETTEMBRE 2007 — SETTEMBRE2014

Merkur Interactive Italia spa (Gauselmann Group)- Milano

Settore scommesse fisiche e online. Gestione apparecchi AWP e VLT
CEO, Membro del CDA

In qualita di Amministratore Delegato supervisionavo tutte le direzione aziendali . La sociea aveva
circa 500 dipendenti.

OTTOBRE 2005 - AGOSTO 2006

Pellegrini spa-Milano

Ristorazione collettiva, distribuzione automatica, buoni pasto.
Direttore Generale divisione ristorazione collettiva. Membro del CDA

Coordinatore di tutta la struttura operativa. Responsabile delle gare d’appalto con enti pubblici e
privati

MAGGIO 2000 - SETTEMBRE2004

McDonald’s Development Corporation-Mllano
Ristorazione Fast Food

Direttore sviluppo e franchising.

Il ruolo consisteva nel sviluppare l'azienda attraverso lindividuazione di nuovi locali e di
conseguenza la ricerca e la formazione di nuovi franchisee.

1995-2000

Commercialunione Prima srl- Gruppo Gigante- Bresso

Ristorazione commerciale e tradizionale, Gestione Market autostradali
Direttore Generale

Gestivo I'azienda in tutti | suoi settori settori. L'azienda aveva circa 300 dipendentie 30 punti
vendita.

1985- 1995

Autogrill spa- Milano

Autogrill gestiva oltre 80% dei punti vendita autostradali.Retail and Restaurant business
Responsabile sviluppo nuovi prodotti, nuove formule di ristorazione e nuovi mercati.

All'interno del team sviluppo venivano elaborate tutti | nuovi prodotti e le formule di ristorazione
innovative. Per due anni sono stato in Giappone come responsabile dell Motta Japan.

1980 - ad oggi

Ho fatto corsi per quanto riguarda la gestione delle risorse umane, Gestione finanziaria e
economica per imprese, corsi su real estate e sviluppo immobiliare e marketing.

1974 - 1979
“Erminio Maggia” scuola alberghiera a Stresa
Diplomato tecnico delle attivita alberghiere.



MADRE LINGUA

ATRE LINGUE

* Reading skills
* Writing skills
* erbal skills

ALTRO.

DRIVING LICENCE(S)

ITALIANA

ENGLISH

EXCELLENT
EXCELLENT
EXCELLENT

FONDATORE E PRESIDENTE DELLA SOCIETA CORNAREDO BASKET DAL 1988 AL 2008
PRESIDENTE DEL TEAM CICLISTICO VIRIS VIGEVANO DAL 2014 AL 2019
SOCIO FONDATORE DELLA SOCIETA GIOCO E SOCIETA IN CONFINDUSTRIA

Licenza di tipo b



