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PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date (da-a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro Tipo di 

impiego 

• Date (da — a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• TIPO di azienda O settore 

• Tipo di impiego 

• Date (da — a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da — a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• di azienda o settore 

• di impiego 

GIANFRANCO BONDICI 

VIA A. GIACOSA 29-20090 TREZZANO 

SUL NAVIGLIO (Ml) cell. 347.6646360 

gianfrancobondlci@gmail.com. 

ITALIANA 

04/05/1981 

Da dicembre 2016 ad oggi 

ODStore via TORINO (Ml) 

DIRETTORE 

Da settembre 2014 a luglio 2016 
BAR LA DOLCE VITA di 

Trezzano S/N (Mi) BAR, 

CAFFETTERIA e TAVOLA 

FREDDA PROPRIETARIO 

Da settembre 2013 a settembre 2014 
BAR SPAGO C. so Italia e BAR ALL THE ONE santa Sofia Milano 

BAR, Caffetteria e TAVOLA CALDA 

GESTORE DEI LOCALI 
Direzione e gestione di entrambi i locali in contemporanea, occupandomi del 

coordinamento del team, apertura e chiusura, controllo del degli ordini, oltre che della 

cassa. 

Da giugno 2012 a luglio 2013 
WOK TO YOIJ Centro Commerciale Iper-Coop di P.zza Lodi (Mi) 

RISTORANTE SPECIALITÀ' CUCINA ORIENTALE, PIZZERIA, BAR E 

CAFFETTERIA 

GESTORE DEL LOCALE 

ulteriori informazioni: 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• di azienda o settore 
TIPO di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da -a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• di azienda o settore 

• TIPO di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• di azienda o settore 

• di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• di azienda o settore 

• TIPO di impiego 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Pagina 2 - 
Ho gestito Ristorante-bar, occupandomi del coordinamento di un  team composto da otto 

persone, dell'apertura e della chiusura, del controllo dei carichi, degli ordini, oltre che della 

cassa. 

Il mio ruoto comprendeva inoltre la gestione delta sala VLT(sala giochi) con relativo 

controllo delle slot machine e rifornimento dei distributori automatici di bevande e snack. 

Da agosto 2010 a maggio 2012 
BAR CAVALIERI di Gaggiano (Mi) 
BAR, GELATERIA, PASTICCERIA, CAFFETTERIA TAVOLA CALDA E 

FREDDA 

PROPRIETARIO 
A seguito dell'attestato REC conseguito a luglio 2010, sono diventato proprietario e 

gestore del locale , offrendo servizi di ristorazione tavola calda e fredda, gelateria e 

pasticceria. Dirigendo e organizzando lavoro di un team composto da cinque persone, 

Da agosto 2001 al 2009 
ESSELUNGA S.PA  (Mi) 

Super Store 

CAPO REPARTO ALIMENTARI E DROGHERIA 
Allestimento e organizzazione del reparto con gestione ordini e arrivo merci. 

Dal  al 2001 

IMPRESA Dl PULIZIE 

RESP. DEL PERSONALE 
Coordinamento e organizzazione lavoro, gestione di turni del personale. 

Dal 1997 al 2000 
CARROZZERIA OFFICINA CASALUCCI 

CARROZZERIA 

CARROZZIERE 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Capacità e competente personali 

Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELINGUA 

 

ALTRE LINGUA 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PATENTE O PATENTI 

 
Diploma di istruzione secondaria superiore 

ATTESTATO Dl PARTECIPAZIONE AL CORSO LOTTOMATICA anti 

riciclaggio. 

ITALIANA 

INGLESE A LIVELLO SCOLASTICO 

PARTICOLARMENTE PROPENSO AL CONTATTO CON IL PUBBLICO; 

ALLA MEDIAZIONE E ALLE MANSIONI CHE RICHIEDONO 

RESPONSABILITÀ . AFFIDABILE E DISPONIBILE AD 

APPRENDERE NUOVI INCARICHI IN MODO RAPIDO ED EFFICACE NEL 

LAVORO PRATICO. DETERMINATO A RAGGIUNGERE GLI OBBIETTIVI 

PREFISSATI, 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personaali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 

2003 

 

Gianfranco Bondici 
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