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Martina Franchi

Via carbonara 34, Agoiolo di Casalmaggiore (CR)

3493354434

MartinafranchiS9@gmail.com

2gl0?1996

Disponibile a imparare nuovi lavori.

Dal 01106/201 7 al 31 fiAl2117
Lavoro come commessa presso OVS Casalmaggiore
Principale mansioni di conmessa e gestione cassa.

Da Dicembre 2015 a Agosto 2016

Leva Civica

lmpiegata presso l'Ufficio servizi scolastici del Comune di Casalmaggiore. Svolte le principali mansioni
di ufficio, servizi di Pre e Post scuola con bambini frequentanti Ia scuola Materna e Primaria del

Comune di Casalmaggiore

Comune di Casalmagigiore

lstituto San Giovanni Bosco - lP§S Servizi Sociali a Viadana (MN)

Diploma in "Tecnico dei servizi sociali"
Ho effettuato tirocinio durante glianni scolastici presso "Asilo Nido" e "Casa di Riposo"

Attestato di qualifica professionale in 0SS "Operatore socio sanitario" - A.F. 201712018
presso - Fondazione Santa Chiara, lstituto di lstruzione Professionale e di Formazione
Professionale Casalmaggiore (CR)

Conoscienza della lingua lnglese a livello scolasticn

Italiana

lnglese

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura lnterazione orale Produzione orale
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f) QuSdro comune europeo diifeinento per le linsue

Buona conoscenza e capacità di utilizzo del pacchetto office.
Ottime capacità nell'utilizzo di Posta Elelttronica e navigazione.

B, automunita

Attestato di fequenza corso sulla siqrezza rilascialo al termine del mrso di formaziQne per lavoratori
"Seftore a rishio alto'per un totale di 16 ore.

Autorizeo ilù=attamento dei mieidati personaliaisensi del Decreto Legislalivo 30 giugno 2003, n. 196
'Codice in materia di protezione deidafi personali".

AutreÉifimzione ai sensi del D.P.R . #1512004 e successive modifrche.
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