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Sistema Informativo del Casellario
Certificato Penale del Casellario Giudiziale
(ART. 25 D.P.R. 14/11/2002 N.313)
CERTIFICATO NUMERO: 25715/2019/R
Al nome di:
Cognome POMA
Nome VITO
Data di nascita 18/02/1977
Luogo di Nascita ERICE (TP) - ITALIA
Sesso M
sulla richiesta di: INTERESSATO
per uso: ALTRO MOTIVO DI ESENZIONE BOLLO E DIRITTI - IL PRESENTE CERTIFICATO VIENE

RILASCIATO Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 14 DELLA LEGGE 09 GENNAIO 2019 N. 3. LE
IMPOSTE DI BOLLO E OGNI ALTRA SPESA, IMPOSTA E DIRITTO DOVUTI SONO RIDOTTI

DELLA META'.

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO'IL-TRIBUNALE DI FIRENZE
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I presente certificato non puo essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva I'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sull'immigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). Il certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.
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CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI
Cognome: POMA

Nome: VITO

Data di nascita: 18-02-1977

Residenza e domicilio: VIA GOITO 6 - FIRENZE 50133
Recapiti telefonici: 335 6007908 / 389 4596912

E-mail: vito.poma1977@gmail.com

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nov/Dic 2006 - Corso in “Gestione del personale”
promosso da ADECCO, finanziato da FORMATEMP,
organizzato da HCR Formazione - sede di Bologna

Ott 2006 — Laurea in Scienze Politiche presso la Facolta
“Cesare Alfieri” dellAteneo di Firenze, tesi in Storia
Moderna “Fine della liberta d'ltalia e ‘decadenza’ italiana.
Interpretazioni storiche (sec. XIX)”

1995-98 - Altra esperienza universitaria in Giurisprudenza

Lug 1995 - Diploma di maturitd classica presso il Liceo-
Ginnasio “Michelangiolo” di Firenze



ATTUALE OCCUPAZIONE | |
gente Assicurativo

ivite ‘ ' A
> Attivita professionale: Dal 2015
Consulente Previdenziale per GENERALI ITALIA

SPA.

o formativo con approfondimenti e corsl

Periodico aggiornament _
enti come

specifici, sia in aula sia su piattaforma telematica, av

oggetto:

v Realtd macroeconomica ed evoluzione del mondo

finanziario con riferimento ai mercati azionari, al settore
obbligazionario e alle nuove soluzioni ‘ibride’ finalizzate
all'investimento, al risparmio, all'accumulo di capitale;

v La Previdenza integrativa e complementare, compresa la
gestione del Trattamento di Fine Rapporto;

v’ La Responsabilita Civile personale e professionale nonché
la RC auto;

v’ Tutela della persona e dei beni immobili;

v" Peculiari garanzie dell'ambito aziendale, dal comparto piu
propriamente produttivo (impianti, materie, prodotti etc.) a
quello della responsabilita del management e degli organi di
controllo, alla gestione e capitalizzazione di risorse

; finanziarie destinate a Trattamenti di Fine Rapporto e

Trattamenti di Fine Mandato;

‘ v’ Coperture proprie delle attivita commerciali e degli studi

professionali.




Percorso di provenienza, sempre nel settore assicurativo:

> Da_Dicembre 2011 3 Dicembre 2014 Consulente

Assicurativo per INA Assitalia (poi GENERALI-INA
Assitalia), con piena operativita sui rami ‘Vita' e ‘Danni’
nonche ‘RC auto’ - Partecipazione all'ultima Convention di
INA Assitalia (Barcellona _2013), conseguita su base

premiale per aver raggiunto gli obiettivi di produzione
prefissati;

> Da Maggio 2010 a Novembre 2011, Subagente di MILANO
Assicurazioni, con pieno orizzonte operativo in ogni ramo
assicurativo e previdenziale, sia individuale sia aziendale;

»> Da Aprile 2007 ad Aprile 2010, dopo tre colloqui di selezione
e corso di Formazione presso il Gruppo Fondiaria-SAl,
Promotore assicurativo e previdenziale di MILANO
Assicurazioni, svolgendo attivita operativa nei segmenti
Auto — Infortuni — Sanitario — Abitazioni — Fabbricati -
Responsabilita Civile - Previdenza Integrativa — TFR -
Commercio — Industria — Attivita e Studi Professionali;

> Iscritto al Registro Unico degli Intermediari Sezione E da
Luglio 2007, Dotato di Partita IVA ed iscritto alla Camera di
Commercio di Firenze da Luglio 2007.




Attivita politica (dal 1999)
o Candidato al Consiglio Comunale di Firenze |

delle Elezioni Amministrative 2014 o
oDa Giugno 2009 a Maggio 2014 Consigliere

Circoscrizionale al Quartiere 2-Campo di Marte (Cor-n.une di
Firenze), con responsabilita di Capogruppo consiliare €

Presidente di Commissione
o Candidato alla Camera dei Deputati in occasione delle

Elezioni Politiche 2013
oDa Giugno 2004 a Maggio 2009 Consigliere

Circoscrizionale al Quartiere 2-Campo di Marte (Comune d
Firenze), con responsabilita di Capogruppo consiliare

o Candidato al Consiglio Regionale della Toscana in
occasione delle Elezioni Regionali 2005

n occasione

Nei vari incarichi e nei diversi momenti temporali mi sono
impegnato su questioni di primaria rilevanza per il territorio
fiorentino (infrastrutture, sicurezza, impianti sportivi, trasporto
pubblico etc.), cosi come su tematiche regionali e nazionall,
attraverso I'organizzazione di incontri, dibattiti, raccolta firme ed
altre attivita specificamente realizzate nelle campagne elettorali

referendarie succedutesi nell'arco di tempo preso in esame.



ALTRE ESPERIENZLE

Lavorative

Nel 1999 partecipazione a due stage della Star Service
International, operante nel settore assicurativo e previdenziale.

Associative

Dal 2013 membro attivo del “LIONS CLUB INTERNATIONAL”,
una tra le pitl importanti associazioni di servizio al mondo, sia per
numero di soci sia per contributi raccolti ed erogati (tramite la
propria Fondazione) a favore delle realtd colpite da event
calamitosi.

Funzioni ricoperte: gestionali-amministrative a livello regionale
toscano (oltre 3000 soci suddivisi in pit di 90 club) nonche
organizzative e di rapporto col territorio a livello fiorentino.

Ho inoltre fatto parte dellorganizzazione giovanile della
medesima associazione per 15 anni (1993-2008), assumendo
incarichi di responsabilita e leadership a Firenze, nel distretto
toscano e a livello nazionale, contribuendo tra [laltro
allorganizzazione di iniziative finalizzate alla raccolta fondi in
favore di realtd del territorio, cosi come per grandi campagne
internazionali.




CONOSCENZE LINGUIS’I‘ICI-IE
ritto-buono, | etto-alto

INGLESE: Parlato-medio, Sc |
ritto-basico, | etto-medio

SPAGNOLO: Parlato-elementare, Sc

CONOSCENZE INFORMATICHE
WORD ed EXCEL PROCESSOR: piti che buona
NAVIGAZIONE IN INTERNET e POSTA ELETTRONICA: ottima

MOTIVAZIONE PERSONALE

Le molteplici esperienze fatte, cosi come le occasioni di viaggio e
conoscenza di realta differenti da quelle che mi sono piu familiari,
mi rafforzano nella convinzione che la spinta a proseguire nei
percorsi professionali sia alimentata dalla curiosita, dal desiderio
di confrontarsi con sfide nuove e con la propria capacita di

affrontarle.

Ho avuto l'occasione, nelle vicende della vita, di esprimere la mia
personalita sia in impegni a carattere individuale, sia in attivita in
cui il confronto, il dialogo, la capacita di ascolto, nonché quella di
trovare una sintesi e prendere decisioni si sono rivelati tutti aspetti
peculiari: in queste dinamiche di gruppo, lavorative 0 meno, ho



avuto 1a straordinarig opportunita di crescere e maturare,
valorizzando sempre di piy |e esperienz

e condivise accanto a
percorsi piu propriamente personali.

La soddisfazione forse piu gratificante ¢ stata 'acquisire una
capacita di comunicazione (orale e scritta) che non mi era propria
In origine, ma che attraverso il percorso compiuto mi &€ sembrato

di estrarre in maniera del tutto naturale dal ‘bagaglio personale’,
quasi come fosse una qualita innata.

In realta la consapevolezza di doverla affinare sempre di piu, e di
poterlo fare solo attraverso una costante applicazione e un
impegno appassionato, & la motivazione indispensabile a non

accontentarsi facilmente e a prendere spunto dagli altri per
esprimere il meglio di sé.

Non esiste leadership senza gioco di squadra, non esiste un ‘io
pienamente realizzato se non si € parte di un adeguato ‘noi": la

vita € competizione, ma non pud prescindere da una dimensione
sociale di condivisione.

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza al D.Lgs. 196/03 autorizzo il trattamento dei dati
personali.

Vita Pdha
ciytl



