FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indifi#zo
C.F.

Telefono

- E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

. *Data

" Nome & indirizzo del datore di

) lavoro

_ +Tipa di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

: *Data

» Nome e indirizzo del datore di

_ lavoro

» Tipo di azisnda o seftore

».Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabiiita

=« Dafa
* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro
* Tipo di azignda o seticre
~ +Tipo diimpiego
» Principali mansioni e responsabilita

VIRGINIA FROSINI

Via Rossini n.47 51031 Agliana (PT)
FRSVGN79R52D612D

U7 3100820 / 34P-945 28 23
virginia.frrosini@virglio it

ltaliana

12/10/1979 - Firenze

Dal 1 Giugno 2070 ad oggi

STROILICRO

Viale Valli di Carnia 5, 33020 Amaro (UD)

Commercio preziosi

Addetto alle vendite IV livello con coritratto & tempo indeterminate (part-ime 20 6re)

Consulente alle acquist, allestimento vetrine, gestione ordini, gestione amministrativa del punto
vendita addetfo allinsieme delle operazioni ausiliarie afla vendita, intendendosi per tale
Yesercizio promiscuo delle funzioni di incasso e relativa registrazione, di preparazione delle
confezioni, di prezzafura, di marcatura, di segnalazione deflo scoperto dei banchi, di rifomimento
degli stessi PUNTO VENDITA SESTO FNOe QROSSETO .

Dal 4 Novembre 2004 a Dicembre 2009

Miraglio SPA,

Via S. Margherita 23, 12051 Alba (CN)

Commercio abbigliamenti

Addetto alle vendite lii livello con confratto a tempo indeterminato {full-tme 40 ore)

Constlente alle vendite, allestimento punto vendita, allestimento vetrine, referente punto vendita.
PUNTO VENDITA SESTO F.NO

Dak 2003 a1 2004 {periodo non continuativo)

Poste Italiane SPA

Viale Europa, 120 - 00144 Roma

Servizi

Porta-fettere con confratio a tempo determinato (full-ime)

Smistare la posta e disporla in appositi scomparti secondo il percorso di consegna; consegnare
lettere, riviste, raccomandate, telegramimi, pacchetll ecc, ai risnetiivi destinatari & alle rispattive
destinatarie.

Dal 2001 i 2003 {pesiodo continuativo)




« Noié e indifizzo del.datore di
) lavoro

= Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

;]
ISTRUZIONE & FORMAZIONE
= Data
« Nome e tipo diistitoto di istruzions
o formazione

» Principali materie / abilith
professionall oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

+Data
* Istituto/Ente reésporisabile
_ dell'organizzazione dell'evento

* Denominazione dell’evento
formativo

» Aftestato e Crediti ECM conseguiti

» Data

« [stifute/Ente responsabile
dell'organizzazione dell'evento
« Denominazione dell'svento
formativo

_ + Attestato e Crediti ECM consequii

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
+ Capacita di leftura

» Capatita diserittiira
« Capacita di espressione orale

Consorzio Uniservice

Aftivita consariite
Apprendistato

. Addetta alla contabilitd, amminisirativa e commerciale

Dal settembre 1994 a giligna 2000 :

fstituto Tethive Corinttéiale “Aldo Capitini™ Indirzzo GitFidicd Ecohomico Aziendale

Via Carlo Goldoni, 11, 51031 Agliana PT

competenze generali nel campo econamico, delia normativa civilistica e fiscale, dei sistemi e de
processi aziendali {organizzazione, planificazione, programmazione, amministrazions, finanza e
confrollo), degli strumenti di marketing, dei prodotti assicurativo-finanziari. I} profilo professionale
integra le competenze dello specifico ambite professionale di riferimento con quelle linguistiche
& informatiche

DIPLOMA DI RAGIONIERIA E PERITO COMMERCIALE

Ottobre 2015
Crote Rossa Itdlidna

Corso base primo soccorso per Aziende secondo nell'art 45 del D.Lgs 81/08 e successive
modifiche nr 02/2012 de} 15/11/2012 '

~ Addettto 2! primo soceorso punio vendita

! N
16 Febbeaio 2014
Accademia STROIL ORO
Viale Valli di Camia 5, 33020 Amaro (UD)
!l corso di Formazione per Lavoratori assolve gli obblighi indicafi nel d.Jgs. 81/08 T.U. Sicurezza,
d.lgs. 106/09 e gli aggicrnamenti dell'ultimo accordo Stato Regioni in materia di prima
formazione ed aggiornamento dei favoratori delle aziende.

© Afttestato di partecipazione

rACAKO

INGLESE
TEDESCO
BUONA
"SUFFICIENTE
BUCNA




CAPATITA E COMPETENZE ApiSTto VTSt e PrSONG TiEsco a0 ST TAGiTents i quarsiasr 6ofiesis-
RELAZIONALI Buone doti di mediatore
CAPAGITAE BOMBE ENGE  “SViuppiana Caphcha th cooiotiaiibho i it aifioieis WVEHIN i B e ia neLESSI &

ORGANIZZATIVE interfacciarsi con figure diverse tra loro interdipendenti.
: Capacita di lavorare in gruppo derivante dalla esperienza lavorativa, disponibilita a
sposigment ieniiondi per lavorare in uile le sedi nadongt & internadonait.

CAPACITA E COMPETENZE Capacita acquisite date dalla frequenza di corsi specifici sopra elencali
' TECNICHE: Buana canoscenza infarmatica
PATENTE O PATENTI Patente B

To sottoscritto autorizzo i trattamento dei dati in conformita all’Articolo 13 del Decreto Legislativo
196/2003

06/12/2017
Virginia Frosini

M




