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Tel cellulare 339 4764954 
 
D A T I A N A G R A F I C I E P E R S O N A L I 
Elisabetta Luna nata a Osimo prov. AN il 23 luglio 1958 , nubile con una figlia di anni 30 e 2 nipoti di 9 e 
3 anni  
S T U D I 
-Diploma di ragioniere e perito commerciale  
-Frequenza al terzo anno facoltà di Giurisprudenza Università degli Studi di Macerata sostenendo con 
buon risultato 12 esami. Studi interrotti per motivi familiari e di lavoro. 
-Abilitazione all’esercizio della professione di Ragioniere Commercialista con conseguente iscrizione 
all’Albo Collegio dei Ragionieri  della provincia di Ancona nell’aprile 88 con il n. 190 
 
 
C O R S I F O R M A Z I O N E 
- Marketing e Vendite università Bocconi 1995 
- Master Visual Merchandising nel settore moda 21 giorni tenuto da Top Image 1998 
- La motivazione arma vincente 1997  
- Le decisioni aziendali partendo dal cliente 1999 CFMT 
- Customer satisfaction 1999 CFMT 
- Projet managment 2000 CFMT 
- Analisi di bilancio e controllo di gestione 2002 AGORA 
- Il nuovo diritto societario 2004 AGORA 
A partire dal 2006 ho partecipato a numerosi corsi di finanza comportamentale, Isvap, Ivass, tecniche di 
vendita e gestione dei patrimoni, corsi sul passaggio generazionale e fiscalita 
 
O C C U P A Z I O N E     A T T U A L E  
Sono consulente finanziario   con Mandato presso Banca Mediolanum spa da Gennaio 2006 dopo aver 
ottenuto l’iscrizione all’albo dei promotori Finanziari tenuto dalla Consob. 
La mia posizione e di Top Global Family Banker ho un portafoglio pari a 25 milioni  e curo gli interessi e i 
patrimoni di 400 clienti circa.  
Ho incarico di responsabile del credito e protezione per gli uffici di Ancona e Jesi seguendo le pratiche di 
20 collaboratori tutti Family banker   
Sono stata eletta per il secondo mandato come Coordinatore Territoriale Marche dell’ANASF,  
associazione dei consulenti finanziari, dove ricopro anche incarico di responsabile del progetto 
“Economicamente  metti in conto il tuo futuro”, progetto di educazione finanziaria per gli studenti delle 
scuole di secondo grado.  
 
E S P E R I E N Z E P R O F E S S I O N A L I 
Gruppo Maha Spa  Responsabile -2004-2006 
Responsabile acquisti e controllo di gestione commerciale del Gruppo Maha spa con sede in Napoli 
operante nel settore abbigliamento  con negozi di proprietà su tutto il territorio nazionale ed estero . 
Responsabile dell’attività di  3 Buyer e 3 assistenti,  oltre che il magazzino merci in entrata (da fornitori) 
e in uscita (verso i negozi 42 tutti di proprietà e di medio/grandi superfici 500-1800 mq). Il mio compito 
riguardava la definizione dei budget di acquisto, del controllo dell’avanzamento acquisti, del 
bilanciamento degli stock nei punti vendita,  la definizione della struttura degli assortimenti, l’attività dei 
fornitori di merci compresa la trattativa contrattuale, . Rispondevo  direttamente alla proprietà.  
Il rapporto di lavoro cessa per dimissioni. 
 
Sorim Italia srl Milano – Consulente 2001-2003 
Consulente e collaboratore della Sorim Italia srl, Società che si occupa di sviluppo di reti vendita dirette 
e/o franchising, consulenza aziendale integrata in gestione ed organizzazione punti vendita. Il mio 
incarico riguarda la gestione dello sviluppo per il Centro Sud Italia con ricerca degli spazi in funzione dei 
piani di sviluppo delle aziende clienti, sia in centri storici che centri commerciali, gestire trattative di 
acquisizione di catene. Organizzazione delle aperture compreso la ricerca e la formazione del personale, 
l’impostazione della parte amministrativa (licenze ed autorizzazioni, registri, prima nota ecc). Cessa la 
collaborazione per l’assunzione con il Gruppo Maha. 
 
Giacomelli Sport Group S.p.A. - Direttore 1997 - 2000 
Sono stata assunta nel Gennaio 97 con il ruolo di Direttore Vendite della  catena  di negozi di 
abbigliamento ed attrezzatura sportiva con 33 negozi in Italia e in procinto di aprire all’estero. Gli 
obiettivi riguardavano il fatturato, la gestione ed ottimizzazione dei costi della rete,  del controllo di 



gestione (inventari, flussi in entrata ed uscita ecc..) organizzazione del lavoro, la gestione delle nuove 
aperture. (Al momento della mia uscita la soc. aveva 62 negozi in Italia e 21 in Europa in 9 nazioni tutti a 
gestione diretta ). Nel ruolo gestivo inizialmente 3 capi area diventati 6 per l’Italia e 3 esteri .  
Da Giugno dello stesso anno ho ricoperto l’incarico di Direttore del personale e organizzazione. Avevo la 
responsabilità di tutta la gestione del processo di recruiting e sviluppo professionale del personale dei 
negozi già esistenti e per le nuove aperture Nella direzione personale operavano 4 persone per la parte 
amministrativa e gestionale e 2 per la ricerca e selezione. 
Mi sono stati affidati anche incarichi di Capo progetto per l’organizzazione e pianificazione del Visual 
Merchandising e l’analisi delle problematiche commerciali per affrontare l’introduzione dell’Euro. 
Il rapporto di lavoro è cessato per dimissioni nel settembre 2000 
 
GRUPPO EMMEZETA - DIRETTORE APR.1988- DIC.1996 
Il gruppo Emmezeta fa parte della GD con superfici  di 8000/15000 mq con articoli Hi-fi, Bianco, Bruno, 
Fai da te, casalingo, Mobili ecc oltre a superfici dedicate al tessile (5000/8000 mq ) e alla calzatura 
(1000/3000mq). Nell’aprile 88 sono assunta presso il Centro Commerciale di Ancona con mansioni di 
Responsabile Amministrativo divisione Moda, incarico ricoperto fino alla nomina a Responsabile 
Commerciale della divisione Moda e Scarpa . Mi occupavo prevalentemente dell’organizzazione del lavoro 
(gestivo 52 persone ), gestione degli spazi (attrezzature, layout, rifornimenti ), gestione delle merci per 
la sede di Ancona (acquisti e riassortimenti di prodotti continuative e stagionali) nonché dell’ 
amministrazione della contabilità fino alla formazione del  bilancio  e dei pagamenti  
Nel mese di febbraio 90 mi è stato affidato l’incarico dell’organizzazione e della gestione del Centro di 
Servizi Abbigliamento per tutte le aziende del Gruppo presso la sede  di Vergiate. Mio compito era quello 
di elaborare budget di acquisto, definire la struttura  assortimento, fasce e punti  prezzo,  svolgere 
ricerche di mercato di aziende produttrici del settore, concretizzando trattative di acquisto, razionalizzare 
spazi espositivi migliorandone la produttività gestendo la Divisione di tutti i Centri aperti ed in apertura.  
Nel mese di febbraio 94 ho contribuito alla riorganizzazione del centro di Ancona in funzione della 
apertura dell’area food. 
 
CEDAN SAS - Impiegata e Socio Acc.nte 1978- 1986 
Dal novembre 78 ho lavorato prima in qualità di Socio accomandante in una soc. di consulenza 
amministrativa, contabile e fiscale operante in Numana e dal 1983 anche come dipendente. Le mie 
mansioni riguardavano la gestione amministrativa delle aziende clienti operanti prevalentemente nel 
settore commerciale e turismo (adempimenti contabili e fiscali, redazione di bilanci, gestione anche 
amministrativa del personale, analisi dei costi, gestione finanziaria e strategie commerciali). 
La attività libero professionale è proseguita da indipendente fino al dicembre 1992 a seguito 
dell’abilitazione all’esercizio della professione di ragioniere commercialista  
 
CASSA DI RISPARMIO DI LORETO - Impiegata 1978- 1983 
A seguito di concorso pubblico sono stata assunta a con la qualifica di impiegato di iv grado. Sono stata 
assegnata all’ufficio Portafoglio Italia, Ufficio Titoli Uff. Ragioneria e contabilità. 
Il rapporto di lavoro è cessato nel 1983 per dimissioni con lo scopo di dedicare maggior tempo all’attività 
in proprio di consulenza. 
 
 
L I N G U E S T R A N I E R E 
Conoscenza poco più che scolastica della lingua inglese. 
Tedesco scolastico  
I N T E R E S S I E A T T I V I T À 
Letture di ogni tipo, musica classica e contemporanea, nuoto, golf 
Ritengo di essere una persona affidabile, flessibile e concreta, fortemente motivata a dare il massimo per 
il raggiungimento degli obiettivi assegnati, che affronta costruttivamente le difficoltà e che considera gli 
ostacoli e gli impedimenti non dei limiti ma anche delle sfide, che punta a crescere culturalmente e 
professionalmente. 
Sono disponibile a trasferte sia in Italia che estero. 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della L. 675/96  
Elisabetta Luna 
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