FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Stato civile

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

GABRIELE FRANCHINI
Via Corpus Domini 6-D-Capannori-Lucca (frazione Pieve S.Paolo)
347-5337197 ( 335-6481692)

gafranchini@alice.it
ITALIANA

10/06/1973
CONIUGATO (2 FIGLI)

DAL 02/2008 A OGGI
BANCO POPOLARE S.C. (EX CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA PISA
LIVORNO SPA) ora BANCO BPM SPA

CENTRO IMPRESE FIRENZE

AZIENDA DI CREDITO

GESTORE IMPRESE CORPORATE

GESTIONE PORTAFOGLIO IMPRESE CORPORATE (FATTURATI >5 MILIONI DI
EUR); COMPETENZA ED AUTONOMIA IN MATERIA DI AFFIDAMENTI
ITALIAESTERO, FINANZIAMENTI A BREVE E M/L TERMINE, PRICING E
CONDIZIONI; CONSULENZA ED ASSISTENZA PER OPERAZIONI DI FINANZA
STRAORDINARIA, AGEVOLATA, RISTRUTTURAZIONI, CONSOLIDAMENTI,
GARANZIE CONSORTILI E FONDI PUBBLICI DI GARANZIA, ETC;
AFFIANCAMENTO IN  OPERAZIONI DI LEASING, FACTORING E
PARABANCARIO IN  GENERALE; CONSULENZA ASSICURATIVA ED
ASSISTENZA PER OPERAZIONI DI COPERTURA TASSI/CAMBI; GESTIONE
LIQUIDITA® AZIENDALE, INVESTIMENTI, E CONSULENZA FINANZIARIA;
CONSULENZA A 360 GRADI E, IN GENERALE, COMPLETA GESTIONE DELLA
RELAZIONE COMMERCIALE CON IL MANAGEMENT E LA PROPRIETA
SVILUPPO  COMMERCIALE ~ NUOVA  CLIENTELA  MID-CORPORATE,
PENETRAZIONE COMMERCIALE SUL TERRITORIO E CONSOLIDAMENTO
DELLE RELAZIONI CON LE ISTITUZIONI, CON | PROFESSIONISTI DI
RIFERIMENTO E CON GLI OPINION LEADERS SU PIAZZA

DAL 1999 AL 2007
CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA PISA LIVORNO SPA

AZIENDA DI CREDITO

OPERATORE UNICO/ADDETTO TITOLI/VICEDIRETTORE FILIALE
PISTOIA/GESTORE PMI E CORPORATE PRESSO AGENZIA PRATO GRIGNANO
DAL 1999 ANNO DI INGRESSO NELL'ISTITUTO AL 2007 HO RICOPERTO RUOLI
DIVERSI, PARTENDO DALL'OPERATORE UNICO AL VICEDIRETTORE DI
FILIALE (PISTOIA CENTRO) FINO AL GESTORE PMI E SUCCESSIVAMENTE
CORPORATE (NELL'AMBITO FILIALE PRATO GRIGNANO)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

* Punteggio

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Punteggio)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

1992-1998
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PISA - FACOLTA' DI “ECONOMIA”

TECNICA BANCARIA, FINANZA ED ECONOMIA/ INTERNAZIONALIZZAZIONE
IMPRESE

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
110 E LODE

1988-1992
LICEO SCIENTIFICO VALLISNERI

MATEMATICA/FISICA/FILOSOFIA

MATURITA’ SCIENTIFICA
60/ 60

ITALIANO

INGLESE

BUONA
DISCRETA
DISCRETA

FRANCESE
BASSA
BASSA
BASSA



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione € importante
e in situazioni in cui e essenziale
lavorare in squadra (ad es. culura
e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,

progetti, bilanci; sul posto di lavoro,

in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

OTTIME CAPACITA' RELAZIONALI.
ORIENTAMENTO AL RISULTATO ED AL PROBLEM SOLVING

ATTITTUDINE A PORMI COME LEADER IN AMBITO DI GRUPPI

OTTIME CAPACITA' ORGANIZZATIVE E DI COORDINAMENTO.
ATTITUDINE AD UNA GESTIONE DI TIPO MANAGERIALE.

“CONCRETEZZA’ E “VELOCITA” NELL'ESECUZIONE DEL PROPRIO LAVORO

ADEGUATE COMPETENZE IN CAMPO INFORMATICO

CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI MICROSOFT

OTTIME CAPACITA' LETTERARIE E NELLA SCRITTURA IN GENERE

MI PORTO DIETRO, A PRESCINDERE DAI RUOLI DI VOLTA IN VOLTA SVOLT],
PASSIONE PER | MERCATI FINANZIARI, CON LETTURE ANCHE GIORNALIERE
DELLE RIVISTE DI FINANZA

AGGIUNGO MOLTA ATTENZIONE E PARTECIPAZIONE ALLA VITA POLITICA E
SOCIALE DELLA MIA CITTA’; NEL 2011 SONO STATO CANDIDATO ALLE
ELEZIONI PER CONSIGLIO COMUNALE DI LUCCA (NON RAGGIUNTE
TUTTAVIA PREFERENZE NECESSARIE) NEL 2013 PRESSO COMUNE
CAPANNORI

ATTENTO Al TEMI ECONOMICI ED AMBIENTE- DA 10 ANNI SONO MEMBRO
DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELLA SEZIONE LUCCHESE DI ITALIA NOSTRA

DAL 1999 AL 2006 SONO STATI TRA | SOCI ATTIVI DEL ROTARACT LUCCA
CON TUTT'OGGI CONTATTI/FREQUENTAZIONI CON GLI STESSI EX SOCI

PATENTE DI GUIDA “B”



ULTERIORI INFORMAZIONI NEL 1992 RISULTAVO VINCITORE COME TERZO CLASSIFICATO DELLA
SELEZIONE PER N.4 POSTI PER LA SEZIONE DI ECONOMIA PRESSO LA
SCUOLA SUPERIORE DI STUDI UNIVERSITARI DI PISA “S.ANNA’, CHE
FREQUENTAVO CONTESTUALMENTE AL CORSO DI LAUREA PRESSO
L'UNIVERSITA” DI PISA, PER DUE ANNI (REFERENZE PROF. RICCARDO
VARALDO)

ALLEGATI FOTO

11 sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Lucca, 01/12/201

GABRIELE FRANCHINI



