FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome DATTILO FRANCESCA —
Indirizzo VILL. SANTA CHIARA,1- ROSSANO

Telefono"|  0983/520397 3394940646 . -
""ﬂn
Fax

E-mail dattilo.francesca@yahoo.it

Nazionalita
Data di naseita 14J021966

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Dallanno 1991-1992 all'anno 1999-2000 insegnamento servizio preruolo presso
Direzioni Didattiche varie.

= Nell'anno 2000-2001 supplenza annuale con incarico del provveditorato presso
Direzione Didattica 1° dircolp, Corigliano.

#  Nef'anno 2001-2002 immissione in ruolo presso istituto comprensivo “-Primo Levi * di
Saracena (Cosenza)

#  Dallanno 2002-2003 afi'anno 2004-2005 insegnamente lingua francese presso
Direzione Didatfica 1° circolo, Rossano. i

#  Dallanno 2005-2006 all'anno 2006-2007 insegnamento posto comune Direzione
Didatfica 1° circolo, Ressano.

»  Dall'anno 2007-2008 a tulf'aggi docente scuola primaria Isfiluto Comprensivo

*A. AMARELLT
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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#  Diploma di Istiuto Magistrale (03/8/1984)

«  Diploma di Scuola Magistrale (03/01/1995)

=  Diploma European Computer Driving Licence -ECDL-(19/05/2004)

# Diploma di sperimentazione e preparazione secondo llindirizzo differenziato
metodo “Froebel” {11/01/1992)

#  Superamento concorso per esami e fioli a post di scuola elementare
(D.M. 23/03/1990)

=  Conseguimento abilitazione all'insegnamento nelle scuole matermne
(D.M. 23/03/1990)

=  Superamento concorsg per esami e fitoli a posti di scuola elementare
(D.M 20/10/1394)

=  Abilitazione allinsegnamento della lingua francese nelle scuole primarie previsla
daf D.L vo 297/94

=  Corso di aggiomamento "Handicap tipologia & realta del territorio”
(C M 89 del 08/03/1984)

=  Corso di formazione “disturbi di apprendimento det bambini: diagnosi e
rattamento®{ CIDI-Castrovillari 23/09/2001)

# Corso di formazione in educazione sanitaria (A.S 3 —Rossana) -otlobre 2002
maggio 2003- per una durata complessiva pari a 60 ore

=  Funzione strumentate dall'anno 2004/2005 all'anno 2005/2006 (Direzione
Didattica 1° Circolo-Rossana)

=  Corso di formazione " educaziong moloria per insegnanti di scuole delfinfanzia e
primaria” - Ufficio di Educazione Fisica e Sportiva- Cosenza (14/04/2007)

=  Corso di aggiomamento “Verso una scuola amica dei bambini e dei ragazzi®
(29/02/2009)

» Corso di aggiomamento “Sicurezza, Ambiente e Legalita” (09/11/2009)
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»  Designazione addetin emergenza dall'anno 2009/2010 3 titoggi

*  Espletamento progetin “I"acqua amica dell'uomo” (2008/2009)

*  Espletamento progetio "Mangio sano, informato, soddisfatto “(2009/2010)

«  Corso di formazione con attestato di qualifica i “Operatore Informatico” {h 60-
2prile 2010)

= Nomina docente tutor neNespietamento del progetto POR aree a rischio
2°modulo - laboratorio scientifico - “Noi amici della ferra” (2010/2011)

= Corso di formazione lingua inglese Livello A1 (2010/201 1)

*  Corso di formazione lingua inglese Livello A2 (201172012

*  Nomina docente tutor nell'espletamento del progetto POR aree a rischio

2° modulo * Legaiita: un valore da costruire e salvaguardare - ) bullismo *

(2011/2012)

Esplelamento progetio "Educazione stradale "(2011/2012)

*  Corso di formazione per genitori e insegnanti -" Scuola per genitori *- (Ufficio
Scolastico Regionale (201 1/2012)

= Corso di aggiomamento -Crescere insieme nella cittadinanza solidale -
Glustizia e legalita - (Rossana, novembre 2012)

= Corso di formazione: *Addett al Primo sceoorsa aziendale”
(Rossano ,marzo 2012)

= Corso di formazione: * Responsabiii e addetti af servizio di prevenzione e
protezione” - modulo A -

*  Corso di formazione: " Responsabili @ addett al senvizio di prevenzione e
protezione " - modulo B -

*  Corso di formazione organizzato dall' U.S R, con la partecipazione delie quattro
universita calabresi. Area tematica " Integrazione alunni con disabilita" h 80)

= Espletamento progetio " Educare alla legalila™ (2012/2013)
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=  Nomina docente tuior (h 60) nell'espletamento del progetto PON SCUCLA
2007/2013 Bando 2373 del 26/02/2013
OBIETTIVO F: promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e
linciusione sociale
AZIONE F1; interventi per promuovere il successo scolastico per la scuocla del
primo ciclo
TITOLO: ™ ambiente e ierritorio”

e  Corso di formazione " Formazione dei lavoratori sulla sicurezza® organizzato da
Italiascuola.it (18/09/2014)

»  Corso di formazione suff'utilizzo defla L1.M. in classe (h 20) -(13/06/2014)

» Corso di formazione per lavoratori (19/06/2015)

& Corso di formazione * Matematica con gusto: dal laborateric alla scoperta di
concetti e di significati " (02-03/12/2015)

¢  Seminario di formazione " Le emoziohi come riconoscerie e come gestirie ”
(17/03/2016)

= Corso di formazione " Didatiica e valutazione per competenze® (13-20/04/2016)

»  (Corso di formazione UCIIM svolto in modalita blended {online e in presenza)
" Autovalutare per meglio educare " (h 100)

=  Corso di formazigne " Dislessia Amica " organizzato dall' Associazione Italiana
Dislessia (h 49)

= Corso di foermazione " Piano Nazionale di Formazione e Cittadinanza Attiva®
{04/11/2016)

# Corso di formazione "Dalla progettazione a ritroso ai compii di realta”
(1-2 {1242016}

« Corso di formazione per addetti al primo soccorso aziendale (08/03/2017)

« Seminario di formazione "Essere cittadini fra locale e globate® {17/03/2017)

»  {orso di formazione: “Didattica per Competenze: saper essere e saper fare”

(Istituto Uiniversitario di Studi Europei - dal 05/05/2017 al 18/05/2017- tot, ore 25 )

Faging 4 - Curricufum vitae di Per utisriori informazioni:
[ COGNOME, gnome | www.cedelap ey intftransparency
www.europa e, micomm/educationfindex_ithiml
WA SUIBSCY-5earch.com




Pagina 5 - Curricuium vilee df
{ GOGNOME, gnome |

*  Conseguimento UNITA" FORMATIVA a.5.2016/2017 — percorso formativo UF2 -

"Relazione empatica e gestione della dasse” (ITC Luigi Paima —Scuola Polo per
.la Formazione dei Docenti — Ambito 5 Calabria)

*  Nomina referents INVALSI per 'anno scolastico 2017/2018

»  Corso di formazione: “Didattica per Competenze: saper essere e saper fare
(Istituto Universitario di Studi Europei — daf 13/09/2017 al 04/10/2017 iot. ore 25 )

*  Corso di formazione: "BES" (Istituto Universitario di Studi Europei - dai
2211112017 al 041 2/2017 tot. ore 25)

=  Corso di formazione: “Unila di apprendimento e compiti di reata” (1.C.” A
Amarelli® —aprile 2018- ore 3)

=  Progetto PON "Per la scuola, competenze e ambienti per ['apprendimento”
2014-2020.

Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Eurapeo (FSE)
Azione: Formazione del personale della scuola
Modulo: "Didattica digitale integrata 5°.

#  Conseguimento UNITA' FORMATIVA a.s. 2017/2018 - “Relazione,
Epistemologia, Strategie Mefodologiche e Buone Prassi per una Scuola delia
Persona nella Comunita® -~ UCHM

=  Conseguimento UNITA' FORMATIVA a 5.2017/2018 — percorso formativo UF7-
* Educazione all affettivita ” (ITC Luigi Palma —Scuola Polo per la Farmazione dei
Docenti — Ambito § Calabria)

*  Corso di formazione” Insegnare con IPAD” (as. 2017/2018 , da maggio ad

ottobre - totale ore 25 -Ente Formatore UCIIM )
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acqiisite nel corso della wila e defla
carriera ma non necessanamentc
riconoscitte da cerfilicall @ diplomi
uffiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lethira
« Capacith di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALE

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente muliculiurale, occupando posfi
in cuj la comumicapione é imporiante e in
sifuazioni in cul & assanziale lavorare in
squadra {ad es. cullra e sport), scc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coorfiraments ¢ amministrazione
df persone, progelti, bifanci; sul posto di
lavoro, in atfiviil df valonitaniato (ad es
culbhrs & spart), @ casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, alfrezzatiure specifiche,
macchinari, ecc

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scififura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedentementa
indicale.

PATENTE Q PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION!

ALLEGATI

Autorizzo A trattamento dei miei dati personali ai sensi del D Igs. 196 del 30 giugno 2003.

paa foiplasa oo 20 oo 18
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