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ESPERIENZA PROFESSIONALE

Professore ordinario di Diritto del lavoro presso I'Universita di Napoli. Insegna “Diritto
del Mercato del Lavoro” alla Scuola di Specializzazione in Diritto Civile presso I'Uni-
versita degli Studi di Camerino. Ha insegnato anche presso le Universita della Calabria e
del Sannio di Benevento.

Iscritto all'Albo degli Avvocati di Napoli & abilitato alla professione innanzi alle giurisdi-
zioni superiori.
E' arbitro anche in controversie internazionali.

Da olire cento anni lo Studio legale di cui & titolare & specializzato nelle branche del diritto
del lavoro, commerciale, fallimentare ¢ del recupero crediti, con una fitta rete di corri-
spondenti in tuit’Italia. Lo Studio assiste stabilmente, per attivita giudiziale e/o di consu-
lenza, numerose imprese, amministrazioni ed enti.

Assessore al Lavoro e alla Formazione della Regione Campania dal 2010 al giugno 2015.

- Consigliere regionale della Campania nella consiliatura 2015 -2020.

- Assessore alla Risorse umane ed all'Occupazione della Provincia di Napoli dal 2009 al 2010,

- Coordinatore della Cabina di Regia per la Gestione dei processi di crisi e di sviluppo della
Regione Campania.

- Componente del Nucleo di Valutazione della Spesa Previdenziale del Ministero del Lavoro
dal 2007 al 2010.

- Consigliere giuridico del Presidente del Consiglio Regionale della Campania.

- Componente della Commissione Interministeriale per lo studio e la revisione della normativa
processuale del lavoro nella XV Legislatura.
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Responsabile dell’Osservatorio Regionale sul Lavoro nei Trasporti per la Campania.

Coordinatore del Comitato Scientifico per la formazione del personale del Consiglio Regio-
nale della Campania.

Presidente dell’ Associazione politico - culturale “Insieme”.
Presidente dell’ Associazione culturale “Nord e Sud”,

Autore del Rapporto nazionale per I’Italia al IX Congresso Europeo di Diritto del lavoro ¢
della Sicurezza sociale di Friburgo (Germania) 16-19 settembre 2008.

Coordinatore della redazione della Rivista “Il Diritto del Mercato del Lavoro”.
Componente del Comitato Scientifico della Rivista “Le Corti Calabresi”,

Componente del Comitato Scientifico della “Rivista di Diritto dei Trasporti”.
Componente del Comitato Redazionale della Rivista Scientifica “Le Corti Salernitane”.
Collabora stabilmente con le principali Riviste nazionali di Diritto del lavoro.

Collabora, quale editorialista, con le testate giornalistiche de Il Mattino, Il Corriere del Mez-
zogiorno, Il Roma,

E stato relatore in numerosi convegni e seminatri, nazionali e internazionali,

E stato presidente € componente di commissioni esaminatiici in concorsi pubblici anche na-

zionali.
ISTRUZIONEE .
FORMAZIONE -
Si ¢ laureato 22 aprile 1988 , con lode, in Giurisprudenza presso
I’Universita degli Studi di Napoli “Federico 11",
COMPETENZE

PERSONALI -
LINGUAMADRE  Italiana »

ALTRE LINGUE L o o PRODUZIONE
| COMPRENSIONE [ PARLATO | SCRITTA
INTERAZION IPRODUZIONE

ASCOLTO l LETTURA } ORALE
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Al/A2

Ottime competenze comunicative acquisite durante le esperienze accademiche ed
istituzionali '
Leadership (titolare di uno studio professionale con oltre 10 dipendenti)
Ampia esperienza professionale maturata nell’assistenza giudiziale ¢
stragiudiziale
| C AUTOVALUTAZIONE
o CREAZIO RISOLUZI
DELLEJ COMUNI NE DI SICUREZ ONE DI
M CAZIONE CONTEN ZA PROBLE
INFORM? UTIL MI
ZIONT b L
UTENTE UTENTE - UTENTE | - UTENTE | - UTENTE
AVANZATO | AVANZATO | AVANZATO | AVANZATO | AVANZATO
Livelli; Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione
B
H
Volumi

- Jobs (Act. Contro la fabbrica delle regole inutili, Wingsbert House, Roma,

2014, pp. 133.

- 11 lavoro degli extracomunitari, E.S.L. - Edizioni Scientifiche Italiane S.p.A.,

Napoli,

2005,

455.

- Negozi traslativi dell'impresa e rapporti di lavoro, E.S.I. - Edizioni Scientifiche

Ttaliane S.p.A., Napoli, 1999, 436;
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Opere Collettanee

- Il lavoro parasubordinato organizzato dal committente, in Colloqui Giuridici
sul lavoro, a cura di A, Vallebona, 2015, I pp. 82 — 84;

- Retribuzione e occupazione, in Colloqui Giuridici sul lavoro, a cura di A. Val-
lebona, 2014, I, 57 — 59;

- Commento agli artt. 2060, 2061, 2112 e 2225, in Commentario del Codice Ci-
vile, a cura di Pietro ¢ Giovanni Petlingieri, Edizioni Scientifiche Italiane, Na-
poli, 2010,1-5; 277-303; 686-700;

- LLa libera circolazione dei lavoratori comunitari, in Commentario di Diritto co-
munitario del lavoro, a cura di Franco Carinci e Alberto Pizzoferrato, Utet, To-
rino, 2010;

- Commento agli artt. 2060, 2061, 2112 e 2225, in Commentario del Codice Ci-
vile, a cura di Pietro e Giovanni Perlingieri, E.S.I. - Edizioni Scientifiche Ita-
liane, Napoli, 2010; ‘

- Immigrazione, lavoro ed economia sommersa, in Diritto e Liberta, Scritti in
memoria di Matteo Dell’Olio, Giappichelli, Torino, 2008, 11, 1070;

- Le responsabilita del dirigente pubblico, in Il lavoro nelle amministrazioni re-
gionali e locali: privato nel pubblico o pubblico nel privato?, Atti del Convegno
Nazionale Centro Studi “D. Napoletano”, Universita della Calabria, Arcavacata
di Rende, 9 ¢ 10 marzo 2007, Roma, 2008, 47;

- [l trasferimento del ramo d’azienda come tecnica di organizzazione dell’attivita
d’impresa, in Tutele del lavoro e nuovi schemi organizzativi nell’ impresa, Giuf-
fre, Milano, 2005, 123;

- Il procedimento di repressione della condotta antisindacale tra valori costitu-
zionali e questioni processuali in Studi in onore di Giorgio Ghezzi, Cedam, Pa-
dova, 2005, 11, 1231;

- Contratti di lavoro, in Manuale di Diritto Civile, a cura di P. Perlingieri, E.S.T.
- Edizioni Scientifiche Ttaliane S.p.A., Napoli, 2005, 588;

- Trasferimento d’azienda e trasformazioni del datore di lavoro, in 1l Trasferi-
mento d’azienda, Quaderni di Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali,
Utet S.p.A., Torino, 2004, 61;

- I lavoro intermittente, in Studi in memoria di Salvatore Hernandez, 1l Dititto
del Lavoro, Roma, 2003, 531;

- La precettazione, in AA.VV., Le regole dello sciopero. Commento sistematico
alla Legge n. 80/2000, Jovene, Napoli, 2001, 127;

- Intervento, in Diritto del lavoro e nuove forme di decentramento produttivo,
Atti delle giornate di studio di diritto del lavoro, Trento, 4-5 giugno 1999, Giuf-
fré, Milano, 2000, 246.

Saggi

- Riforma de! lavoro autonomo, lavoro agile e altri esercizi stilistici
patrlamentari di una legislatura incompiuta, DML, 2017, 2, 251 - 279

- Servizi per il lavoro e misure di sostegno al reddito nel Jobs Act. La riforma e
i suoi obiettivi, in DML, 2016, 2, 197 - 222;

- Lariforma della disciplina sul controllo dei lavoratori nella filosofia del Jobs
Act, in DML, 2015, 2, 249 —274;
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- La dirigenza pubblica nella riforma Brunetta tra rafforzamento di poteri ¢ ina-
sprimento delle responsabilita, in DML, 2010, 47 - 78;

- La disciplina del lavoro marittimo, in DML, 2008, pag. 351;

- | contenuti dell’indagine giurisprudenziale per I’accertamento del requisito
dell’autonomia funzionale nell’ambito delle vicende traslative dei rami
d’azienda, in DML, 2007, 640;

- La disciplina e le politiche in materia di immigrazione, in DML, 2007, 77;

- Sul requisito della nazionalita del sindacato legittimato al ricorso ex art. 28 St
Lav., in GC, 2007, 177,

- Immigrazione, lavoro ed economia sommersa, in DML, 3, 2006, 457-472;

- Accordi collettivi in materia di Cassa integrazione guadagni e dissenso indivi-
duale, in RIDL, 2004, 11, 78; _

-1 contratti di lavoro intermittente e ripartito, in DML, 2004, 125;

- Crimini confro I'umanita. Niente immunita dalla giurisdizione, in Diritto &
Giustizia, 2004, 15;

- -1l lavoro irregolare e gli immigrati, in DML, 2003, 45;

- Sulla prescrizione deila domanda di erogazione del trattamento di Cassa inte-
grazione Guadagni ordinaria, in RIDL, 2003, II, 571;

- Interposizione, appalti interni leciti e limiti del sindacato giurisdizionale, in
RIDL, 2002, 11, 791;

- Condotta antisindacale per fatto del terzo imputabile al sindacato datoriale di
categoria, in DL, 2001, 1, 55;

- Successione di appalti di servizi e trasferimento d’azienda, in DL, 2001, 11, 42;
- Svolgimento di funzioni pubbliche clettive e licenziamento per giustificato mo-
tivo oggettivo, in RIDL, 2000, II, 676;

- Liquidazione coatta amministrativa di banche, cessione dell’organizzazione
d’impresa e trasferimento d’azienda, in RIDL, 2000, T1, 474;

- Privatizzazione delle attivita pubbliche e disciplina civilistica del trasferimento
d’azienda: le regole, ’efficacia e gli effetti sui rapporti di lavoro, in DL, 1998, I,
437,

- Condotta antisindacale, carenza di legittimazione attiva e successione a titolo
particolare nel diritto controverso, in DL, 1998, 11, 501;

- Sul ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni straordinaria nell’ambito delle
procedure concorsuali, in DL, 1997, 11, 582;

- Risoluzione del contratto di lavoro per impossibilita sopravvenuta ¢ inesegui-
bilita dell’ordine di reintegrazione, in DL, 1997, 11, 454;

- Sulla natura dell’indennita di trasferta, in Rass. Trib., 1995, 10, 1718;
- Sulla riconducibilitd dei cosiddetti premi di fedelta alle categorie degli usi
aziendali, in Rass. Trib., 1995, 11, 1889;

- Collegamenti socictari, intermediazione ed effettivita della tutela, in DL, 1995,
11, 276;

- Le vicende traslative dell’azienda nell’ambito dei fenomeni societari, in DL,
1994, 1, 257;

- Sulla decorrenza degli effetti delle sentenze costitutive di rapporti di lavoro, in
DL, 1994, 11, 351;

- Inattivita del lavoratore per demansionamento totale, tutela della professionalita
e rimedi giudiziali, in DL, 1993, II, 597;
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- Associazione in partecipazione e apporto di lavoro dell’associato, in DL, 1993,
H, 151;

- COBAS e legittimazione ex art. 28 St, lav., in DL, 1993, II, 113;

- Diritti di informazione e poteri del sindacato nel trasferimento d’azienda, in
DL, 1993, 11, 26; ’

- Accertamento dell’assenza ingiustificata per fruizione di cure termali e licen-
ziamento disciplinare, in DG, 1991, 854;

- Costituzione del rapporto di lavoro in sede giudiziale ed esecuzione provvisoria,
in DL, 1990, 11, 419,

Napoli, 16 gennaio 2019

Prof Av Se

o Nappi
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