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CnpncrÀ E coMpETENzE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e delta

catnera ma non necessaiamente
nconosciute da ceftificati e diplomi

ufficiali.

MRonELrwcun

ALTRr LIrucuR

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressrone orale
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in
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" 
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CnpncrÀ E coMpETENZE

ORGANIZZATIVE

cultura e spotf), a casa, ecc,

CnpncrÀ E coMpETENZE

IECNICHE

Con computer, attrezzature speciftche,
macchinari, ecc.

CnpnclrÀ E CoMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, scittura, disegno ecc.

ArrnE cApACITA E coMpETENZE

Compete n ze n on prece Q entem e nte
indicate.

pRterurr o pATENTI

UtrenroRr tNFoRMAZtoNt

Atlecnrr
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flndicare la lingua l
ttI
I Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ì

VIVERE E LAVORARE CON ALTRE PERSONE

COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONE

CON COMPUIER

IDescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

IDescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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I Inserire quiogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenzeecc. l

ISe del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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