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ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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» Nome ¢ indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Periodo (da - a)
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MORABITO ANNA
4 vIAA. VIVALDI - 94014 Nicosia (EN) SiciLia
3293169560

a.morabito@inail.it

ltaliana

Glolosa lonica (RC) 29/10/1956

DAL 02/05/2002 AD 0GGI

Istituto Nazionale contro gli Infortuni e malattie Professionali ( I.N.A.LL.)
419/423 Via Roma - 94100 Enna

Pubblica Amm.ne - parastatale -
Contratto a Tempo indeterminato

Infermiera Professionale — rapporti: a) Patronati; b) prima accoglienza; ¢) con
strutture sanitarie convenzionati e non; d) apertura ed istruzioni pratiche di
infortunio, amministrative e sanitarie; e) assistenza durante le visite mediche
degli assistii.

Dal 1993 al 1997 ha prestato attivith lavorativa come Infermiera Professionale presso il
Policlinico Universitario di Palermo e Catania

Policlinico di Palermo - via P. Giaccone- e Policlinoco di Catania
Pubblica Amm. Ne — Regione Sicilia- Assessorato Regionale Sanita.
Contratto a tempo determinato

a) “TRIAGE" al pronto soccorso; b) assistenza completa ai pazienti nella salette di medicina e
chirurgia d'urgenza; ¢) rianimazione d'urgenza al pronto soccorso; d) centro trapianti renali “

prof. Leone".

Dal 1999 al 2006

2* Casa Circondariale “Pagliarelli” - Palermo
Amministrazione Penitenziaria

Infermiera Professionale

Proprie dell'Infermiera Professionale

Dal 2003 contemporaneamente fino al 2006
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* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Periodo (da - a)

+* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
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14 Casa Circondariale * Ucciardone” Palermo

Amministrazione Penitenziaria
Infermiera Professionale
Proprie dell'Infermiera Professionale

Dal 2000 per nove mesi
Ospedale Giglio di Cefalu
Sanitaria

Infermiera Professionale
Capo Sala —reparto U.T.I.C.
Dal 2001 per nove mesi
Ospedale Vincenzo Cervello - Palermo
Sanitaria

Infermiera Professionale

Proprie dell'Infermiera Professionale

Diploma di maturita conseguito presso [istituto tecnico per geometri e commerciale paritario
Michelangelo di Scordia anno scolastico2009/2010

Laurea triennale in Scienze Infermieristiche conseguita presso I'Universita degli Studi di Chieti il

14/2013

Laurea in Scienze del Servizio Sociale conseguito presso |'universita G. Marconi di Romaiil

15/12/2016
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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NOTA: L'inserimento e |'aggiornamento di questi dati sono di competenza dell'Unita
Centrale o della Direzione Regionale di appartenenza.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivifa di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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[TALIANA

INGLESE
scolastico

scolastico
scolastico

Attivita di volontariato svolta presso la sede del Corpo della Protezione Civile di Enna in
particolare ha partecipato come componente nella squadra estrattori durante le gare
automobilistiche in Formula 3000 ( autodromo di Pergusa, Raill, Ferrari Day etc.), anni
1993/1994,

Ha partecipato come Formatrice al primo soccorso nel progetto scuola sicura negli anni
1993/1994 nelle scuole Statali della provincia di Enna.

Durante ['attivita lavorativa presso le Carceri, si & resa utile anche come Assistente Sociale, nel
senso che é stata disponibile ad ascoltare, e a dare conforto, alle persone detenute a qualsiasi
titolo, in particolare Extra-comunitari, raccogliendo le loro istanze, e oltre che assolvere ai
compiti d'lstitute, cercando di alleviare le loro angosce, proprie della condizione del momento.
Si é trovata ad intervenire con capacita professionali e decisionali, nei gravi episodi di auto-
lesionismo, molto frequenti tra i detenuti, Tale comportamento ha fatto si che era di aiuto anche
agli Agenti di Custodia che talvolta si trovavano in palese difficolta verso i detenuti stessi.

- Organizzare le aftivita di reparto presso I'Ospedale " Giglio “ di Cefalt, { Approvvigionamento
dei farmaci e del materiale sanitario per il reparto. Organizzare le attivita lavorative, non solo
all'internc delle proprie competenze, ma anche in relazione con colleghi di altri reparti ed uffici
esterni, organizzando in modo particolare le trasferte degli ammalati in altre strutture esterne.

- Organizzare le terapie prescritte, ai Detenuti cella per cella, in una sezione contenente anche
500 detenuti, coordinando contemporaneamente pil attivita senza far mancare loro I'apporto
morale e sociale( talvolta pill importante delle stesse medicine).

- sopperire alle emergenze ( malori,autolesionismo, risse, etc) che di volta in volta si verificavano
senza con cit trascurare il lavoro primario ambulatoriale.

Uso del P.C. intranet, internet, posta elettronica, conoscenza pacchetto office apparecchiature
elettromedicali ( elettro cardiogramma, emogasanalisi etc.

Appassionata di lettura classica, musica classica e moderna, operette scrittura.

Da un decennio all'interno di sindacati ha ricoperto il ruolo di rappresentante aziendale INAIL.
Da 5 anni & respansabile regionale del sindacato CONFSAL-UNSA- INAIL oltre che
responsabile nazionale infermieri dello stesso sindacato

Categoria “B"
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ULTERIOR! INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |
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